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Mention : ""Métier de I'électricite et de I'énergie™
Parcours : "'Distribution électrique et Performance énergétique

Programme détaillé de I'Année Universitaire 2023-2024 (60 ECTS)

(10 UE Théoriques pour 39 ECTS et stage en entreprise pour 21 ECTS)
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Projet tuteuré (9 ECTS) en entreprise sur un Théme du cceur de métier "Distribution Electrique" /ou/ "Eclairage &
SSI" /ou/ "Performance énergétique"

Bloc F : Travail
en équipe et

=3 développement
X des
compétences

Stage en entreprise de 16 a 26 semaines (15 ECTS) sur un Théme du cceur de métier "Distribution Electrique" /ou/
"Eclairage & SSI" /ou/ "Performance énergétique"

-les 500h d'enseignement (cf programme détaillé ci-dessus)

-les 50h de travail individuel pour la préparation des projets - Projet EXCEL - Mini projet -Domotique - Travail sur ISO 50001

et travail sur le Projet tuteuré (non facturé)
-les 70h d'examen (non facturé)
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Licence Professionnelle par alternance de I'EUPI
Mention "Meétier de I'électricité et de I'énergie "

e o s . , . , L. " Cette année a pour but, tout en préparant a l'insertion
Parcours : "Distribution Electrique et Performance Energétique professionnelle, de compléter la formation en élargissant le champ
. . de compétences dans les domaines de la distribution électrique, de
Slgle du parcours : DEPE I’éclairage intérieur ou extérieur et des énergies renouvelables.

UNIVERSITE
Clermont Auvergne

Plaquette de la formation disponible sur le site en ligne : X Mise en avant
https://www.uca.fr/formation/nos-formations/catalogue-des-formations/lp-metiers-de-lelectricite-et-de-lenergie

LOGIGRAMME (GRAFCET) DE VALIDATION DE LA FORMATION

Compétences métiers
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tuteuré obligatoire)
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ADMIS a la LP avec Validation du Bloc de Compétences
K=B,C,ouD
Dimensionnement et conformité des installations électriques (Bloc B), Eclairage et SSI (Bloc C), Performance énergétique et ENR (Bloc D)
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