
UE ENSEIGNEMENT
Nb

Jours
Nb 

Heures
UE12 ANGLAIS 9,00 63,0

Anglais 5,00 35,0

Informatique 3,00 21,0
EVAL UE 12 Certification TOEIC 1,00 7,00
UE13 MANAGEMENT DES HOMMES ET DES EQUIPES 8,50 59,5

Management des hommes et des équipes 4,00 28,0

Relation qualité client 2,00 14,0

Stratégie d'entreprise 2,00 14,0
EVAL UE 13 Etude de cas Management des hommes et des équipes 0,50 3,50
UE14 MANAGEMENT DES RISQUES ET DES CRISES 8,50 59,5

Méthode de management des risques 5,00 35,0

Management des situations de crise 2,00 14,0

Communication de crise 1,00 7,0
EVAL UE 14 Etude de cas Management des risques et des crises 0,50 3,50
UE15 PREVENTION DES RISQUES PROFESSIONNELS 9,50 66,5

Accidents du travail et maladies professionnelles 1,00 7,0

Plans de prévention et protocoles de sécurité 1,00 7,0

Risques psychosociaux 1,00 7,0

Les risques industriels 4,00 28,0

Certification SST 2,00 14,0
EVAL UE 15 Etude de cas Risques professionnels 0,50 3,50
UE16 MANAGEMENT DE LA PERFORMANCE 6,50 45,5

Lean Management / Lean Manufacturing 3,00 21,0

Amélioration des performances (EFQM) 1,00 7,0

Mesure de la Qualité, Ecoute et Satisfaction client 1,00 7,0

Système de management intégré 1,00 7,0
EVAL UE 16 Etude de cas Management de la performance 0,50 3,50
UE17 INNOVATION 6,50 45,5

Principes fondamentaux et enjeux de l'innovation 1,00 7,0

Outils de l'innovation 4,00 28,0

Résolution créative et conception innovante 1,00 7,0
EVAL UE17 Etude de cas Innovation 0,50 3,50
UE18 REFERENTIELS QUALITE SECTORIELS 6,50 45,5

Référentiels automobile, aéronautique et défense 2,00 14,0

Référentiels agroalimentaire (22000/IFS/BRC) 2,00 14,0

Référentiels médicaux (HAS, 13485 et 15189) 2,00 14,0
EVAL UE18 Etude de cas Référentiels Qualité Sectoriels 0,50 3,50

SEMESTRE 4
UE19 DEVELOPPEMENT DURABLE 8,00 56,0

Management de l'énergie (ISO 50001) 2,00 14,0

Responsabilité Sociétale des Entreprises 4,00 28,0

Analyse du cycle de vie et éco-conception 1,00 7,0
EVAL UE19 Etude de cas ISO 50001 0,50 3,50
EVAL UE19 Etude de cas RSE/ACV 0,50 3,50
UE20 INTELLIGENCE ECONOMIQUE 7,50 52,5

Principes et enjeux de l'intelligence économique 1,00 7,0

Maîtrise de l'information stratégique 4,00 28,0

Diagnostic intelligence économique 2,00 14,0
EVAL UE20 Etude de cas Intelligence Economique 0,50 3,50

UE21 STAGE D'APPLICATION EN ENTREPRISE 3,00 21,0

Revue de mission 1 1,00 7,0

Revue de mission 2 1,00 7,0

Mémoire de stage 0,00 0,0

Soutenance de stage 1,00 7,0

Evaluation du maître de stage en entreprise 0,00 0,0

EVALUATIONS ET AUTRES ACTIVITES PEDAGOGIQUES 8,50 52,5

Journée de rentrée : inscription universitaire + test de positonnement 1,00 7,0

Training Job 1,00 7,0

Visite d'entreprise et/ou de salon professionnel 2,00 14,0

Challenge RSE 4,50 31,5

TOTAL FORMATION EN CENTRE 82,00 574,0

REFERENTIEL DE FORMATION 2025-2026
Master 2 Qualité Hygiène Sécurité - Management Intégré de la Performance  

Certification RNCP niveau 7



Master 2
Qualité Hygiène Sécurité

Au cours de son Master,
l’étudiant sera formé pour :
• Mettre en place ou maintenir des systèmes de management QSE
• Piloter des projets d’amélioration continue
• Garantir la conformité règlementaire
• Accompagner les équipes à l’évolution des exigences QSE
• Préparer et réaliser les audits 

Quelques missions pouvant être confiées en 
entreprise :
• Participation à la démarche d’amélioration continue du système 
de management QSE
• Mise en œuvre et animation de la politique QSE
• Evaluation et maîtrise des risques professionnels et industriels 
• Conduite d’une démarche de certification (ISO 9001, 14001, 
45001, …)
• Participation à l’organisation de la gestion des déchets
• Mise en place et réalisation de formations (accueil sécurité, 
qualité, …)

Rentrée en septembre / 12 mois

Management Intégré de la Performance  MIP 

Le Master intègre les concepts de l’approche
intégrée QSE avec une orientation

vers la responsabilité sociétale des entreprises.

Le Master est piloté par 
l’Université Clermont 
Auvergne mais il  
bénéficie de l’apport 
de compétences et 
d’expérience de l’IEQT 
de Vichy où la  
deuxième année  
d’enseignement a lieu.

https://www.ieqt.org
https://www.uca.fr
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LIEU DE LA FORMATION
Campus IEQT Vichy
5/15 rue Montaret - 03200 Vichy

Campus certifié ISO 9001,
accrédité HAPPY AT SCHOOL
et labélisé Etablissement d’accueil 
des personnes en situation de handicap

CONTACT :

04 70 30 41 46
vichy@ieqt.org

Evaluation de la formation
Evaluation des compétences par le biais d’études de cas,
soutenances, ...

Reconnaissance du diplôme
Le diplôme de Master est délivré par l’Université
Clermont-Auvergne, partenaire de l’IEQT Vichy 
Inscrit au RNCP sous le n° 38181 
La formation par apprentissage fait l’objet d’un suivi
par le CFA FormaSup Auvergne 

1ère année réalisée à l’Université
Clermont-Auvergne (UCA)

Modalités de réalisation de la formation
• En alternance - sous contrat d’apprentissage ou de professionnalisation

(3 semaines - 3 semaines)
• Initiale - sous convention de stage
• Continue - reprise d’études, CPF, Projet de Transition Professionnelle (PTP), ...
• Validation d’Acquis d’Expériences (VAE)

Moyens pédagogiques 
• Formation dispensée par des professionnels issus du domaine QSE
• Emargement quotidien
• Suivi par un parrain IEQT
• Mise à disposition d’un Livret Electronique d’Alternance (LEA)

Accompagnement à la sélection de votre alternant  
• Sélection de candidat transmise selon votre projet
• Organisation de Job Dating Alternance
• Job Carrer IEQT Network pour déposer vos offres et suivre vos candidatures
• Une conseillère dédiée à votre projet

Conditions d’admission 
en Master 2 

Étudiants titulaires de la première année ou d’un Master 1 ou d’une certification jugée 
équivalente, dans le domaine du management qualité, hygiène, sécurité, environnement ; 
après étude de dossier

https://www.uca.fr
https://adrienkurtz.com

