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Plan GEMA BUT2 
 

Nom disciplines
CM TD TP

R3.01 Environnement économique 16 6 10 0
R3.02 Environnement juridique 28 16 12 0
R3.03 Management d'activités 10 2 8 0
R3.04 Fiscalité 14 8 6 0

R3.05SK Traitement numérique des données 16 4 12 0
R3.05SI Traitement numérique des données 12 0 10 2
R3.06 Contrôle de gestion 14 2 12 0
R3.07 Finance 14 6 8 0
R3.08 Expression/communication et culture générale 12 0 12 0
R3.09 Anglais appliqué aux affaires 20 0 8 12

R3.GEMA.AL.02 Banque et immobilier 16 0 16 0
R3.GEMA.11 Environnement juridique: droit et entrepreneuriat (transfert SAÉ R3.GEMA.02) 8 6 2 0
R3.GEMA.14 Management d'activités: business model 6 0 6 0
R3.GEMA.12 Outils de gestion : financement des activités 20 10 10 0

R3.GEMA.13FM Management d'activités: management opérationnel 12 4 8 0
R3.GEMA.13HB Management d'activités: management opérationnel 12 6 6 0

SAE3.01 SAE3.01 Contribuer au développement ou à la création d'une organisation (SAÉ) 24 24 0 24 0
SAE3.GEMA.02 SAE3.GEMA.02 De la recherche de l'idée à la création d'activité à l'aide d'un Business Model (SAÉ ) 12 12 2 10 0

R4.01 Environnement économique international 10 4 6 0
R4.02 Environnement juridique 26 16 10 0
R4.03 Management d'activités 6 4 2 0
R4.AL.02 Tableaux de bord sociaux 4 0 4 0
R4.04SK Traitement numérique des données 16 4 12 0
R4.04JMF Traitement numérique des données 10 0 10 0
R4.04AS Traitement numérique des données 10 0 10 0
R4.05 Expression/Communication et culture générale 8 0 8 0
R4.06 Anglais appliqué aux affaires 20 0 0 20

UE4.4 Entreprendre R4.GEMA.08 Outils de gestion : business plan 10 10 0 10 0

R4.GEMA.09 Management d'activités: marketing opérationnel et techniques de négociation 22 6 16 0
R4.GEMA.10 Management d'activités: management opérationnel approfondi 16 6 10 0

SAE4.01 SAE4.01 Participer à la création ou au développement d'une organisation (SAÉ) 16 16 2 14 0
SAE4.GEMA.02 SAE4.GEMA.02 SAÉ S4 Construire un business plan pour vérifier la faisabilité d'une nouvelle activité (SAÉ) 10 10 0 10 0

450

Modalités 
SEM

ECTS / 
Cœff

Compétences attendues Disciplines concernées
Durée totale (en 

heures)

S3 GEM
A

U3.1 Analyser 54

U3.2.Décider 70

U3.3 Piloter 48

U3.4 Entreprendre 14

U3.5 Développer 44

U4.5 Développer 38

S4 GEM
A

U4.1 Analyser 46

UE4.2 Décider 36

U4.3 Piloter 28
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Plan GC2F BUT2 
 

Nom disciplines
CM TD TP

R3.01 Environnement économique 16 6 10 0
R3.02 Environnement juridique 28 16 12 0
R3.03 Management d'activités 10 2 8 0
R3.04 Fiscalité 14 8 6 0

R3.05SK Traitement numérique des données 16 4 12 0
R3.05SI Traitement numérique des données 12 0 10 2
R3.06 Contrôle de gestion 14 2 12 0
R3.07 Finance 14 6 8 0

R3.GC2F.AL.01 Paie 20 4 10 6
R3.08 Expression/communication et culture générale 12 0 12 0
R3.09 Anglais appliqué aux affaires 20 0 8 12

R3.GC2F.11 Fiscalité : imposition du résultat des entreprises relevant de l'IR dans la catégorie des BIC 8 4 4 0

R3.GC2F.12CG Comptabilité: techniques de base de comptabilité approfondie et de révision comptable 26 12 14 0

R3.GC2F.12JC Comptabilité: techniques de base de comptabilité approfondie et de révision comptable 0 0 0 0
U3.4 Evaluer R3.GC2F.13 Finance : diagnostic financier approfondi et prévision du BFRE 14 14 4 6 4

SAE3.01 SAE3.01 Contribuer au développement ou à la création d'une organisation (SAÉ) 24 24 0 24 0
SAE3.GC2F.02 SAE3.GC2F.02 GC2F Établir le diagnostic financier d’une entreprise (SAÉ) 10 10 0 10 0

R4.01 Environnement économique international 10 4 6 0
R4.02 Environnement juridique 26 16 10 0
R4.03 Management d'activités 6 4 2 0

R4.AL.02 Tableaux de bord sociaux 4 0 4 0
R4.04SK Traitement numérique des données 16 4 12 0

R4.04JMF Traitement numérique des données 10 0 10 0
R4.04AS Traitement numérique des données 10 0 10 0

R4.05 Expression/Communication et culture générale 8 0 8 0
R4.06 Anglais appliqué aux affaires 20 0 0 20

R4.GC2F.08 Fiscalité : imposition du résultat des entreprises soumises à l'IS 8 4 4 0
R4.GC2F.09JC Comptabilité : techniques de base de comptabilité approfondie et de révision comptable 6 2 4 0
R4.GC2F.09CG Comptabilité : techniques de base de comptabilité approfondie et de révision comptable 16 6 6 4

R4.GC2F.10 Contrôle de gestion: gestion budgétaire 12 0 12 0
R4.GC2F.11 Finance : politique de financement 14 6 8 0

SAE4.01 SAE4.01 Participer à la création ou au développement d'une organisation (SAÉ) 16 16 2 14 0
SAE4.GC2F.02 SAE4.GC2F.02 Analyser la fiabilité d’un projet de reprise d’entreprise (SAÉ) 10 10 0 10 0

450

Durée totale 
(en heures)

Modalités 

90

U3.3 Piloter 32

SEM 
ECTS / 
Cœff

Compétences 
attendues

Disciplines 
concernées

U3.4 Produire 34

S4 GC2F

U4.1 Analyser 46

UE4.2 Décider 36

S3 GC2F

U3.1 Analyser 54

U3.2.Décider

U4.5 Evaluer 26

U4.3 Piloter 28

U4.4 Produire 30

 
 
 
 



 

Institut Universitaire de Technologie Clermont Auvergne – Université Clermont Auvergne 
Service Formation Continue & Alternance 

Ensemble Universitaire des Cézeaux – 5 avenue Blaise Pascal - TSA 90110 – 63178 AUBIERE Cedex  
Mail : fc-alternance.iut@uca.fr 

Plan GEMA BUT3 
 

Nom disciplines

CM TD TP
R5.01 Environnement économique 18 6 12 0

R5.02RP Environnement juridique 18 12 6 0
R5.02AR Environnement juridique 12 8 4 0

R5.03 Management d'activités 20 8 12 0
R5.04AS Traitement numérique des données 12 4 4 4
R5.04SK Traitement numérique des données 10 4 4 2

R5.04JMF Traitement numérique des données 12 2 6 4
R5.05 Psychologie sociale 10 4 6 0
R5.06 Expression/communication et culture générale 4 0 2 2
R5.07 Anglais appliqué aux affaires 10 0 0 10

R5.AL.02 TOEIC 10 0 4 6
R5.GEMA.09 Environnement juridique : droit de la conc. & conso. 16 8 4 4
R5.GEMA.10 Outils et pilotage de l'orga. : outils de gest. du manager 36 16 10 10

R5.AL.01 Environnement juridique : droit de la protection sociale 20 10 10 0
R5.GEMA.11 Management d'activités : mana. des équipes 20 6 8 6
R5.GEMA.12 Management d'activités : mana. des rel. commerciales 30 10 12 8

SAE5.01 SAE5.01 Transformation numérique de l'organisation (SAÉ) 16 16 0 16 0
SAE5.GEMA.02 SAE5.GEMA.02 Assurer l'encadrement optimal d'une équipe (SAÉ) 10 10 0 10 0
SAE5.GEMA.03 SAE5.GEMA.03 Manager l'activité dans le respect du cadrage (SAÉ) 8 8 0 8 0

PPP R5.08 Projet Personnel et Professionnel 2 2 0 0 2

R6.01 Environnement économique 12 4 8 0
R6.02 Management d'activités 16 6 10 0

UE6.2 Décider R6.03 Traitement numérique des données 12 12 0 10 2
R6.04 Expression/communication et culture générale 6 0 2 4

R6.AL.01 TOEIC 6 0 6 0
R6.05 Anglais appliqué aux affaires 10 0 0 10

UE6.4 Entreprendre R6.GEMA.07 Management d'activités : mana. de l'innovation 14 14 4 6 4
UE6.5 Développer R6.GEMA.08 Management d'activités : comm. Corpo. Et e-réputation 14 14 4 6 4

SAE6.GEMA.01 SAE6.GEMA.01 Accompagner le changement (SAÉ) 10 10 0 10 0
SAE6.GEMA.02 SAE6.GEMA.02 Piloter l'e-réputation d'une organisation (SAÉ) 10 10 0 10 0

PPP R6.06 Projet Personnel et Professionnel 2 2 0 0 2
406

Modalités de 
l’enseignementSEM

ECTS / 
Cœff

Compétences 
attendues

Disciplines 
concernées

Durée totale 
(en heures)

S5 GEM
A

UE5.1 Analyser 68

UE5.2 Décider 34

UE5.5 Piloter 34

UE5.4 Entreprendre 52

UE5.5 Développer 70

S6 GEM
A

UE6.1 Analyser 28

UE6.3 Piloter 22
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Plan GC2F BUT3 
 

Nom disciplines
CM TD TP

R5.01 Environnement économique 18 6 12 0
R5.02RP Environnement juridique 18 12 6 0
R5.02AR Environnement juridique 12 8 4 0

R5.03 Management d'activités 20 8 12 0
R5.04AS Traitement numérique des données 12 4 4 4
R5.04SK Traitement numérique des données 10 4 4 2

R5.04JMF Traitement numérique des données 12 2 6 4
R5.05 Psychologie sociale 10 4 6 0
R5.06 Expression/communication et culture générale 4 0 2 2
R5.07 Anglais appliqué aux affaires 10 0 0 10

R5.AL.02 TOEIC 10 0 4 6
R5.GC2F.09 Fiscalité approfondie : TVA & IR 16 8 8 0

R5.GC2F.10CG Comptabilité : appro. et  révision comptable 24 10 8 6
R5.AL.GC2F.03 Paie 30 10 20 0

R5.AL.01 Environnement juridique : droit de la protection sociale 20 10 10 0
R5.GC2F.11 Contrôle de gestion : éval performance 20 8 8 4
R5.GC2F.12 Gestion de trésorerie et gestion de portefeuille 26 8 12 6

SAE5.01 SAE5.01 Transformation numérique de l'organisation (SAÉ) 16 16 0 16 0
SAE5.GC2F.02 SAE5.GC2F.02 Mettre en œuvre la reprise d'une entreprise (SAÉ) 14 14 0 14 0

PPP R5.08 Projet Personnel et Professionnel 2 2 0 0 2

R6.01 Environnement économique 12 4 8 0
R6.02 Management d'activités 16 6 10 0

UE6.2 Décider R6.03 Traitement numérique des données 12 12 0 10 2
R6.04 Expression/communication et culture générale 6 0 2 4
R6.05 Anglais appliqué aux affaires 10 0 0 10

R6.AL.01 TOEIC 6 0 6 0
R6.GC2F.07 Fiscalité : imposition du patrimoine fiscal 12 6 6 0
R6.GC2F.08 Comptabilité : compta des admins et associations 16 6 8 2

UE6.5 Evaluer R6.GC2F.09 Contrôle de gestion : coûts cibles et tableaux de bord 10 10 4 4 2
SAE6.GC2F.01 SAE6.GC2F.01 Accompagner le développement de l'entreprise (SAÉ) 14 14 0 14 0

PPP R6.06 Projet Personnel et Professionnel 2 2 0 0 2
420

S6 GC2F

UE6.1 Analyser 28

UE6.3 Piloter 12

UE6.4 Produire 28

UE5.4 Produire 70

UE5.5 Evaluer 66

S5 GC2F

UE5.1 Analyser 68

UE5.2 Décider 34

UE5.5 Piloter 34

SEM
ECTS / 
Cœff

Compétences 
attendues

Disciplines 
concernées

Durée totale 
(en heures)

Modalités 

 
 
 
 
 
 


